
 

TECHNIQUES D’AUDIT DU COMPORTEMENT 

I. OBJECTIFS: 

L'audit Comportemental de sécurité répertorie les points forts, et surtout les points faibles 

(vulnérabilités) lors de l’exécution des travaux sur site par le personnel. 

Cette formation vous permet de: 

• Comprendre le rôle de l'audit dans la démarche sécurité du site. 

• Concevoir, conduire et gérer efficacement un audit sur le terrain. 

• Appliquer une approche positive de l'audit de sécurité par une analyse de risques. 

• Etablissement de check list, Rédaction de rapports d'audits. 

• Recommandations d’actions correctives adéquates pour chaque comportement négatif. 

II. CIBLE: 

• Responsables HSE. 

• Managers, Chefs d’équipes. 

• Employeurs, Chefs d’entreprises, Chefs de projets industriels. 

• Membres de CPHS, Responsables syndicaux, Représentants du person 

III. Durée :   

• 01 Journée 

IV. MÉTHODE PÉDAGOGIQUE: 

• Animation participative et interactive.  

• Exposés introductifs.  

• Suivis de mise en pratique sous forme d’ateliers de travail 

V. MATÉRIEL PÉDAGOGIQUE : 

• Data Show  

• Micro-ordinateur.  

• Tableau blanc. 

VI. CONTENU – PROGRAMME: 

 Action vs Condition Dangereuse. 



 Sur quelles catégories comportementales concentré ses efforts. 

 Les facteurs provoquant une résistance. 

 Approche basée sur la Sécurité du Comportement ‘ BBS’. 
 Audit et établissement de Check list. 

 Appréciation des Feed-back. 

 Hiérarchie de Contrôle. 


